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                      MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

                                  UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

                                                        Direzione Generale

                                                                                Ufficio VI

Formazione e aggiornamento del personale della scuola – Formazione e aggiornamento del personale ell’amministrazione 

Rapporti con il sistema informativo - Gestione delle risorse tecnologiche supporto e utilizzo delle stesse.

Via Ostiense, 131/L  - 00154  Roma  ( 0657068340    Ê 0657068279 ( bruno.cesarino@istruzione.it 

                                                                  sito web: www.lazio.istruzione.it

Prot. n. 3741
                                                                             Roma, 02/05/2007
                                                                  A: Dirigenti Scolastici delle Istituzioni
                                                                scolastiche di ogni ordine e grado

                                                                 del Lazio

                                                             Ai Dirigenti degli USP 

                                                                 del Lazio

                                                       e p.c.  alle OOSS

                                                                                      LORO SEDI

OGGETTO: Attivazione  dei piani regionali di formazione per i collaboratori scolastici  per lo svolgimento dei compiti connessi all’assistenza di base agli alunni disabili di cui al CIR sulla formazione del personale della scuola del 10.04.06 e D. M.  2005.

Per dare attuazione alla nota Ministeriale Dipartimento per i servizi nel territorio Direzione Generale  per l’organizzazione dei servizi nel territorio, prot. n. 3390 del 30 novembre 2001, concernente lo svolgimento delle attività di assistenza di base agli alunni in situazione di handicap, questa Direzione Generale nell’anno scolastico 2002/2003 ha attivato un Piano Regionale di formazione per Collaboratori scolastici  finalizzato all’acquisizione di competenze per l’assistenza di base agli alunni disabili.

Tale formazione andava  ad integrare  le competenze già presenti nel profilo professionale del personale coinvolto.

Il CIR per il Lazio  relativo alla formazione e l’aggiornamento del personale docente, educativo ed A.T.A. per l’E.F.2005 del 10/04/2006, all’art. 3, ha stabilito,tra l’altro, di destinare la somma prevista dalla Direttiva Ministeriale n. 45 del 4 aprile 2005 per lo svolgimento di iniziative destinate alla formazione dei collaboratori scolastici per lo svolgimento dei compiti connessi all’assistenza di base degli alunni disabili, a completamento del piano di intervento già realizzato negli anni scorsi.
Il piano di formazione è finalizzato a migliorare la qualità dei processi di integrazione degli alunni con disabilità, a facilitare le iniziative di formazione in servizio del personale della scuola e a rafforzare l’idea della scuola intesa come comunità educante che si fa carico collegialmente dell’integrazione degli alunni disabili.

 I corsi sono destinati ai Collaboratori scolastici in servizio nelle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado del Lazio che ne faranno richiesta, per i compiti connessi all’assistenza di base agli alunni disabili, a completamento del piano di intervento già realizzato negli anni scorsi. Qualora il numero delle richieste dovesse superare i posti disponibili, sarà titolo preferenziale l’incarico a tempo indeterminato e l’età anagrafica minore.
Ciascun corso avrà la durata di 40 ore, da svolgersi entro dicembre 2007, con incontri pomeridiani generalmente a scadenza settimanale
Il direttore al termine del corso rilascerà un attestato di frequenza.

Il corso sarà valido solo se il corsista non avrà superato 10 ore di assenza complessivamente ( ore in presenza più ore di tirocinio ).                                   

I corsi saranno articolati in incontri in presenza  per 33 ore con esperti del settore ( assistenti sanitari, Operatori sociali, psicologi infantili, Dirigenti scolastici, Insegnanti esperti nel settore ecc.) e  tirocinio per 7 ore.
 Il tirocinio sarà coordinato da un tutor scelto dal Direttore del corso stesso e sarà effettuato nella scuola nella quale il corsista presta servizio. Nell’ipotesi che nella scuola di servizio non siano presenti portatori di handicap il Direttore del corso assegnerà il corsista, per l’espletamento del tirocinio, ad altra scuola.

Saranno attivati  massimo 87 corsi ripartiti  come 

di seguito a livello territoriale:

	Frosinone
	n.12

	Latina
	n.11

	Rieti
	n. 5

	Roma 
	n.52

	Viterbo 
	n. 7

	Totale corsi 
	n. 87


Sarà cura degli USP inviare alle scuole comunicazione sull’attività di aggiornamento a livello provinciale,  raccogliere le domande dei corsisti, scegliere i direttori dei corsi e individuare le sedi di svolgimento. I Direttori dei corsi procederanno alla scelta dei relatori e tutor, all’attivazione dei corsi e al rilascio degli attestati.

L’attività , a livello regionale,  sarà monitorata e coordinata dall’USR.

Le schede di adesione (allegato A) dovranno pervenire agli USP , tramite scuole di servizio, entro il 30 maggio p.v. 
Successivamente sarà cura degli USP avviare i corsi a livello territoriale. Al termine dell’attività formativa il Direttore del corso curerà l’invio di una dettagliata relazione agli USP che ne invieranno copia all’USR                                             

Allegati:

· Scheda di adesione 
                                                                              Il Direttore Generale                                                                                     

                                                                  F.to     Bruno Pagnani
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